D.J.(388)
SANTIAGO, 04 AGO. 2020

RESOLUCION Ne 01142

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S.
N° 130 de 2017; en la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N°® 2 de 1994,
ambos del Ministerio de Educaciéon, en la Ley N° 21.192, y lo solicitado por el
Director del Departamento de Desarrollo Estratégico mediante Correo Electronico de
fecha 27 de julio de 2020 y

CONSIDERANDO:

1°. Que con fecha 2 de marzo de 2020, se suscribié el Convenio de
Transferencia de Recursos, para el Programa de Acceso a la Educacién Superior,
“PACE”, entre el Ministerio de Educacién y la Universidad Tecnolégica Metropolitana,
en el marco de la aprobacion presupuestaria entregada por la Ley N° 21.192.

2° Que el referido Convenio fue aprobado por el Ministerio de
Educacion mediante Decreto Exento N° 623 de fecha 21 de julio de 2020, por tanto

RESUELVO:

l. Apruébase el CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS, PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR,
“PACE”, ANO 2020, celebrado entre el MINISTERIO DE EDUCACION vy la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA, con fecha 2 de marzo de
2020.

1. El texto del Convenio, consta en el documento que signado
como ANEXO 1, se acomparia a la presente resolucion formando parte integrante de
la misma para todos los efectos legales.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE”

En Santiago, Chile, a 2 de marzo de 2020, entre el Ministerio de Educacion, en adelante
e indistinfamente “el Ministerio”, representado por su Subsecretario de Educacion
Supericr del Ministerio de Educacion, don Juan Eduardo Vargas Duhart, ambos
domiciliados para estos efectos en Av. Libertader Bernardo G'Higgins N° 1371, cuarto piso,
Santiago, y por la ofra, lao Universidad Tecnolégica Mefropolitana, en adelante e
indistintamente “la Institucion”, representada por su Rector, don Luls Leonidas Pinto
Faverio, ambos domiciliadeos en Dieciocho N° 161, Santiago, en adelante denominados
colectiva e indistintamente “las Parles”, v

CONSIDERANDO:

e Que, el Miristerio de Educacion es la Secretaria de Estado que tiene por misidn
fomentar el desarrcllo de la educacidn en todos sus niveles y promover el progreso
integral de todas kas persenas, G fravés de un sistema educative que asegure la igualdad
de oporiunidades v aprendizaje de calidad.

2° Gue, el accese a una educacién de calidad, con equidad en todos sus niveles,
tanto parvularia, bdsica, media y superior, es el eje esencial de la reforma educacional,
donde todos los estudiontes, sin excepcién, tengan derecho a una educacion de
calidad, que les asegure participacidon v aprendizaje en los diferentes niveles de
ensefanza.

3° Que, en el contexto anteriory conla finalidad de reducir la segregacion, aumentar
[g equidad e inclusién y contar con un pais mds integrado social y culfuralmente, nace
Li Programa de Acceso ala Educacion Superior, en adelonte “PACE".

4° Que, en tal vitud, el "PACE", espera preparar y acompanar aproximadamente
97.000 estudiantes en ensefianza media y 6.500 de primer afio de educacion superior, de
581 establecimientos educacionales vulnerables del pais, comespondientes a 316
comunas, distribuidas en todas las regicnes del pais, para que reciban un proceso de
preparacion en tercer y cuarto afio de ensefanza media, con el propésito de ingresar a
la Educacion Superior y un acompafiamiento a fos estudiantes PACE que accedieron o
la educacion superior.

5° Gue, los establecimientos educacionales paricipantes, fueron designadoes por “el
Ministerio” manieniendo los establecimientos del afo 2019 y sumando 7 nuevos
establecimienios el presente afio, teniendo en consideracién establecimientos de alto
Indice de Vulnerabilidad Escolar [IVE-SINAE}, establecimientos gque neo estén actualmente
incorporados of Pregrama PACE v la cobertura provincial, segin Resolucion Exenta N°
712, de 2020, de esta Carfera de Esiadoe.

6° Que, para los fines precedentemente expuestes, esta Cartera de Estado ha
considerade  necesario  establecer una  alionza  estratégica con la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana teniendo en consideracion su experiencia en programas o



vias de inclusion de estudiantes vuinerables, en planes ¢ programas de nivelacion
académica, su prestigio institucional y afos de acreditacidn, su personalidad juridica sin
fines de lucro, y ademads ser una instifucion de educacion superior estatal, o bien con
aquellas sefaladas en el articulo 52 del DFL (Ed) N° 2, de 2010, ccreditadas en
conformidad alo establecido en la Ley N 20.129.

7° Que, por otroiade, la tey N°21.192, de Presupuesios del Sector Publice para ef anc
2020, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03, Asighacién 052,
Glosa 03, contempla la Asignacién Presupuestaria denominado “Programa de Acceso a
la Educacién Superior”, ia que dispone recursos para el financiamiento de los programas
de acceso a través de convenios direcios con instifuciones de educacion superior
estataies, o bien con aquelias sefialadas en ef articulo 52 del D.F.L N°® 2, de 2010, Ministerio
de Educacion, acreditadas en conformidad a lo establecido en laiey N® 20127,

&° GQue, en virtud de lo precedentemente sefalado, el Ministerio de Educacién vy la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana vienen en celebrar el presente convenio, gue
tiene por objeto la implementacidn y ejecucion por parte de "a Institucion” del| Programa
de Acceso ala Fducacidn Superior, "PACE", en su etapa de preporacion de esfudiantes
de ensefianza media de sectores vulnerables v de acompanamiento de estudiantes gue
accedieron a la educacion supericr conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERO: Objetivos del Convenio PACE 2020

“Las Partes”, ya individuaiizadas, vienen en celebrar el presente acuerdo, enla forma gue
se establece a continuacion.

Objetivo general:

Asegurar la preparacion de estudiantes de sectores vulnerables de tercero (3°) y cuarto
[4°) ofio de educacién media de los establecimientos designados para participar del
Programa; el acceso y acompaiamiento de fos estudiantes PACE que resulten

/ abilitados; v, que se matriculen en alguna de las instituciones de educocion superior en
,\(;onvenio, con miras a lograr ia titulacion de fos mismos.
Asl, los estudiantes gue cursen al menos tercero (3% y cuarta (4% aia medio en los
establecimienics educacionales participantes del Pregrama PACE, gue terminen su
educacién media y se encuentren dentre del 15% de mejor Puntaje Ranking de Notas o
nivel nacional o de su establecimiento, rindan la prueba de seleccion universitaria (PSU)
v aprueben satisfactoriamente la etapa de preparacion PACE, durante la educacion
media, tendrén asegurados cupos en las instituciones de educacidn superior
participantes del PACE, en las diferentes carreras de oferta regular y segun el mecanismo

que se establezca en el Proceso de Admisidn que corresponda, y que estas ofrezcan
para la generacion respectiva.

Por tanto, “ia Institucién”, para el procese de admisian 2022, deberd asegurar, al menas,
un cupo por cada carrera ofertada via regular en la o las sedes en donde se implementa
el Programa, de acuerdo con lo requerido por ef Ministerio de Educacion. Con todo, la
Institucion deberd asegurar un nimero de cupos equivalente al 15% de la malricula de
estudiontes de tercer (3° afo de educacidén media, de los establecimientos
educacionales que acompafard durante el aiio 2020 indicada en la cléusdla tercera
del presente convenio. No obstante, el nimerc de cupos garantizados podrd actualizarse
de conformidad con lo matricula de cuarto [4°) afic medio del afio 2021,
corespondiente al mismo curso de tercero {3°) medio, en base of cudl se establecieron
los cupos. Esta actualizacion se realizard con corte de informacion al 30 de abril del afio
2020.

Ohbjetivos Espectficos:



1. Permifir el aeceso a la Educacion Superior o estudiantes destacados en Ensefianza
Media, provenientes de contextos vulnerables, mediante la realizacién de acciones
de preparacion y apoyo permanente, y el aseguramiento de cupos adicionales a a
oferta académica regular, por parfe de fas Instituciones de Educacion Superior
narticipantes del Programa.

2. Faciliar et progreso v retencidn de les estudiontes que accedan a la Educacion
Superior gracias al Programa, a fravés de actividades de acompafamiento &
desarolfarse por dos anos.

SEGUNDO: Componentes

Los objetivos del programa se desagregan en fres componentes, que agrupan ios
principales dmbitos de accion: (1) Gestién operativa; (2] Preparacion en la ensefianza
media [PEM): v, (3) Acompafamiento en la Educacidn Superior (AES):

1. Componente Gestidén operativa

£l componente contempla el disefio e implementacion de acciones transversales de
gestién, articulacion, vinculacion, menitoreo, evaluacion y refroalimentacion  que
permiten daor soporte ¢ la implementacion de las acciones de preparacion en la
ensefianza media v de acompafiamiento en la educacion superior, permitiendo el
| cumplimiento de los objetivos del programa.

~{ Este componente contiene los siguientes subcomponentes:

1.1 Gestidn: considera los procesas de definicion de funciones, conformacion,
ratificacién y capacitacién det equipo de coordinacion y del equipe de ejecucion
del programa. Dichos procesos apuntan a garantizar ke cantfidad, calidad vy
pertinencia de dichos equipos para la implementacion de los sentidos, objetivos y
cormponentes del prograoma.

Por ofra parte, se consideran los procesos de difusidn, socializacion vy
posicionamiento del programa, tanio dentro como fuera de la institucion, con el
oroposito de dar a conocer ios objetives, los reguerimientos del Ministerio de
Educacién v el enfoque institucional, para facilitar la implementacion de las
acciones del programa,

12 Ariculacién intrainstitucional: considera la definicidn e implementacion de
mecanismos formales de articulacion de procesos enire unidades y actores
institucicnales clave para fa ejecucion de las actividades de PEM y AES.

1.3 Vinculacion exirainstitucionat: considera la definicion e implementacion de
mecanismos formaies de vinculacién con actores extemnos a la institucion,
relevantes para la ejecucidn de las actividades de PEM y AES.

1.4 Monitoreo v _evaluacion: considera el disefic e implemeniacién de
mecanismos de monitorec de procesos, de evaluacion de resultados y de
retroalimentacion a las acciones del programa, con miras ol mejoramiento
continuo.

2. Componente Preparacion en la Ensefianza Media (PEM)

El componente contempla el disefic e implementacion de acciones dirigidas a todos los
estudiantes de tercer (3% y cuarto (4°) anc medio, ¢ fin de gue desarrollen
competencias/habilidades fransversales, cognitivas, infrapersonales e interpersonales,
Ademads de ello, considera actividades de acompaiamienio al proceso de exploracion



vocacional y de apoyo en el proceso de admision « la educacion superior, que les
permitan, a estos estudiantes, ampliar sus expectativas y configurar sus trayectorias
postsecundarias, de acuerdo con sus capacidades, necesidades, infereses y
motivaciones

Dado que las competencias transversales para el siglo XXI ya son parie del curriculo
nacional para 3°y 4° medio, el reforzamiento de competencias debiera verse faverecido,
mediante la facilitacian de espacios, por parte de ios establecimientos educacionales,
para frabajar dichas competencias dentro del aula. Asi es como la atencion debe estar
en las metodologias activas de ensenanza, que permitan integrar dichas competencias
a los programas de estudio de estos niveles educativos.

Este componente considera los siguientes subcomponeantes:

2.1 Definicién_de compeiencias: acciones desarrolladas en conjunto con
directives vy docenies paro  lo  definicién vy planificacion de  las
competencias/nabilidades  fransversates  cognitivas,  infrapersonales e
interpersonales o reforzar en el establecimiento, y de las asignaturas en gue se
trapajardn esas competencias/habilidades,

2.2 Reforzamienio de competencias: considera la implementacion de
accionaes de reforzamientos de competencias/habilidades  transversales
cognitivas, intrapersendles e interpersonales de estudiantes de 39 y 4° medio,
dentro y fuera del horario escolar, en conjunte con directivos y docentes del
establecimiento educacional, gue apunten o disminuir brechas entre el perfil de
egreso de ensefianza media v el perfil de ingreso a fa institucion de educacion
superior. En éstas también se consideran actividadss gque apunten al desarrciio de
competencias de gestion personal v de desarolle de habildades
socicemocionales.

23 Acompanamienio en la exploracion vocacional v en la admision o la
educacidn superior: acciones de definicién, planificacién e implemeniacion del
acompafiamiento al proceso de exploracion vocacional de los estudiantes de 3°
y 4% medlio, y a las etapas de inscripcion y postulacion del proceso de admision a
la educacion superior. Dichas acciones incluyen tanfo a los estudiantes
destinatarios del programa como a docentes, orientadores U oiros actores que
faciliten dichas tareas.

3. Componente Acompafamiento en la Educacion Superlor (AES)

B componente contempla el disefic e implementacién de acciones de
acompafiamiento en la educacion superior, dirigidas a los estudiantes PACE-habilitados,
matriculados medianfe cupe gorantizado v otra vig, en sus primeros dos afos de
formacién para faciitor su progreso, permanencia y titulacién, a iravés de la
impiementaciéon de dispositives gue respondan a sus necesidades académicas y
psicoeducativas.

Este componente considera los siguienies subcomponentes:
3.1 Admisién v mairicula:  considera g definicién,  planificacion e

implementacion de acciones de acompafamiento de esiudiantes en su proceso
de admision y matricula a la educacion superior,

El proceso comprende desde la seleccion del estudionte, hasta la formalizacion
de la matricuta, incluyendo acciones de informacion v asistencia técnica a los
estudiantes respecto del proceso.



372 Inducciény diagndstico: considera acciones para la ejecucion del proceso
de induccion a todos los estudiantes PACE, mediante el cual se busca generar
compromiso e integraros a la institucion en su colidad de estudiantes de
educacion superior, a partir de la informacién, el conocimiento de las personas,
de la institucién v la identificacion con la carera v la casa de estudios. Ademds,
considera acciones de diagndstico que permitan identificar las necesidades
académicos y psicosociales de los estudiantes y disefar acciones para atenderlas,

33 Acompafamiento académico: considera el disefio e implementacion de
dispositivos de acempafiamiento académico sistemdtico a los estudiantes,
considerando el apoyo de tutores pares para et desarrollo de capacidades de
aprendizaje auténomo vy reforzamiento, ademds de tuiores académicos pard
nivelaciones especificas {segun carrera o drea disciplinarial.

3.4 Acompaigmienic  psicoeducalivo: dispositives  de  monitoreo ¥
acompafiamiento psicoeducative gue contribuyan o prevenir situaciones de
desercién académica, garantizande orientacion en el ambito psicoeducalive y
derivacién a instancios correspondientes,

TERCERO: Establecimientos Educacionales.

Las establecimientos educacionales y su malricula ol 18 de diciembre de 2019, que
acompafiard “la Institucién®, en virtud del Programa PACE, son:

Establecimientos Educacionales participantes:

Matricula al 18 de
diciembre de 2019
RED | NOMBRE ESTABLECIMIENTO REGION COMUNA M| am
LICEO MUNICIPAL SARA TRONCOSO | METROPOLITANA
10873 | 1roNcOSO DE SANTIAGO ALHUE 42 47
LICEQ POLITECNICO A N° 60 METROPOLITANA | = -
3061 | o ESIDENTE MANUEL MONTT DE SANTAGO NUNOA 11z} 107
METROPOLITANA | ESTACION
9866 | LICEQ COMERCIAL B-72 B NTIAGD plionon 144 110
INSTITUTO SUPERIOR DE COMERCIO | METROPOLITANA | < -
058 | kGO PORT DE SANTIAGO NUNOA 138) 167
METROPOUTANA |-
AN
3088 | LICED ANTONID HERMIDA FABRES | IE B PERALOLEN &5 88
LICEQ POLIVALENTE RIGOBERTO | METROPOLITANA
10399 | Co D ANTIAGO COLINA 2691 219
CENTRO EDUCACIONAL EDUARDO | METROPOLITANA | ..o
9105 | o LA BARRA DE SANTIAGO PENALOLEN 34 37
CENTRO EDUCACION MARIANG | METROPOLITANA |
9106 | oy N ANTIAGD PENALOLEN 147, 134
LICEC COMERCIAL INSTITUTO
9409 | SUPERIOR DE COMERCIO DE CHILE | METROPOLIFANA 1 o) miGuEL 220 1
DE SANTIAGO
(EX A9D)
LICED POLIVALENTE A28 EMILIA | METROPOLITANA
8505 | 10Rr0 DE BAL DE SANTIAGO SANTIAGO 258 253
»a43 | LICEO INDUSTRIAL DE SAN EEE; S:FTSEADOR SAN o3l 197
FERNANDO it FERNANDO
METROPOLITANA
10854 | LICEO MUNICIPAL DE SAN PEDRO. | 7" SAN PEDRO 88 68
LICEG POLIVALENTE FRANCISCO | METROPOLITANA
9582 { oas v, DE SANTIAGO LA GRANIA 60 34




o tcoroums s o ey |l
10845 | LICEO PRESIDENTE BALMACEDA EAEE;X(;?&LGIZANA CURACAVI 180 148
10405 | ICEQ ESMERALDA g‘;‘;ﬁﬁig\g‘““ COLINA 123 105
11883 tﬁsﬂ\“ﬁ&'gm”o“mw’“ﬁ ;’gigﬁ&g@“”‘ MARIA PINTO 134 85
Loa08 ;_IIEAEE?“;Z(?RONELENREQUECABRERA gﬂ;xsi&zgxm oA w )
25592 | CENTRO EDUCATIVO LA PUERTA “Dﬁgiszagg‘“’\ COLINA 15 6
sags | UCEOMUNICPALCOMPLEIOTOUC. | scepgon  |cowoasono| 16| 153
OHIGGINS
TOTAL| | 2636 2296

La matricula informada en ia iabla precedente carresponde ala registrada en el sistema
SIGE, enfregada por la Coordinacion Nacionat de Tecnologia [CNT). del Ministerio de
Educacion, con fecha 18 de diciembre de 2019. Entendiendo que esta cifra podria sufrir
variaciones, serd obligacion de la institucion acompanar ¢ la fotalidod de estudiantes
matriculados en los terceros y cuartos afios medios de los establecimientos que le fueron
asignados.

CUARTO: Aporte del Ministerio de Educacion

“Ef Ministerio” aportard o “la Institucién™ para el desarrollo y ejecucion del presente
convenio, una canfidad estimada de $645.418.000.- (seiscienfos cuarents y cinco
millones cualrocientos dieciocho mil pesos); que serd transferida en dos {2] cuotas, de
acuerdo a la modalidad que a continuacion se indica;

1.- Laprimera cuota ascendente a $532.588.000.- (quinientos treinta y dos millones
guinientos ochenta y ocho mil pesos), se transferird a “la Institucién”, una vez que
se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrative gue apruebe el
presente convenio, previa enfrega de la Programacién Operativa, sefolada en la
clausula sexta letra a), y que exista disponibiidad presupuestaria en la Ley de
Presupuestos del ano respectivo.

2- Lo segunda cuota estimada en $112.830.000.- (ciento doce millones
ochoclentos treinta mil pesos), se iransferirG una vez aprobada la Programacion
Operativa, presentado el primer Informe de Avance Semestral sefnalado en ia letra
b} de la cldusula sexta, entregada la Ulfima rendicién de cuentas gue coresponda
ot periodo, y sélo una vez gue se determine el monto finat en base o lo sefgiado en

|
éé @ f I Resolucidn Exenta NO 481, de 2020, del Ministerio de Educacion.

£l monto final de esta segunda cuota serd establecido mediante el acto
administrativo corespondiente, una vez aue la matricula del aho 2020, para I
educacion superior esté disponible en el Sistema Nacicnal de Infarmacidn de la
Educacidn Superior (SIES).

“ta Instituclén”, deberd para estos efectos mantener una cuenta corriente de uso
exclusivo para el presente convenio, destinada almanejo y administracion de los recursos
aportados mediante el presente acuerdo, Dicha circunstancia, deberd ser informada &l
Ministerio de Educacién, en un piazo de diez {10) dias hdbiles, contados desde la fecha
de la total tramitacién del diiimo acte adminisrafive que apruebe el presente
instrumento.



Adicionaimente, “la instifucién” deberd llevar contabilicdad de los recursos destinados a
la ejecucion del presente convenio, de acuerdo con las normas vigentes y aplicando los
mecanismos y practicas que permitan una adecuada y fransparente adminisiracion de
los mismos y realizar rendiciones de cuentas mensuales, segun se indica en cldusula
octava.

QUINTO: Compromisos y Obligaciones de ias Partes
Compromisos y obligaciones que asume “la Institucion”.

1. Desarroliar y ejecutar el Plan de Trabajo que se adjunta al presente instrumento y
la Programacion Operativa a que se hace referencia en la cldusula sexta literal a),
cenforme @ lo sefalado en este convenio.

2. Entregar al Ministerio de Educacidn, a fravés de ta Subsecretaria de Educacion
Superior la Programacion Cperativa y los Informes de Avance e Informe Final, a que
se hace referencia en la clausula sexta del presente convenio.

3. Rendir cuenta det uso de los recursos aporiados por el Ministerio de Educacion,
utilizando los sistemas que éste le entregue para dicho efecto. “La instifucion™ deberd
levar regisiros financieros contables, mantener y exhibir ia documeniacion de
respaldo en original cuando el Ministerio de Educacion lo solicite, a través de la
Subsecretaria de Educacién Superior, segin o dispuesto en la cldusula octava del
presente convenio.

4. Cumplir las obligaciones que le impone el presente convenio, baio apercibimiento
de que “el Ministerio” ponga términe anticipado ol mismo, segin lo dispuesto en la
clausula séptima.

5. Destinar el aporie o recursos referidos en la cldusula cuarta precedente,
exclusivamente al desarrollo v gjecucion del presente acuerdo, acorde al plan de
trabgio adjunte.

/ 4. Restituir los recursos o excedentes de recursas no empleados y que no estén
\K ejecutados, conforme a fa cldusula duodécima.

7. Faciltar i fiscalizacién que respecto del acuerdo le comresponda efectuar a la
Subsecretaria de Educacion Superior, del Ministerio de Educacidn, lo Contraloria
General de la Republica U otra instancia de control extemno, de manera de acceder
a la totalidad de ios documentos que, respalden y justifiquen los gastos realizados, 1os
confratos y convenios celebrados con terceros, cuyos servicios hayon sido
contratados para et cumplimiento del presente convenio vy todo ofro antecedente
que diga relacion con su objeto.

8. Para el desarrollo exitoso de la evaluacién de la impiementacion del Programa,
“la Institucidn”, colaborard con “el Ministerio” para permitr el frabajo en terreno, que
oyude a desarrollar eficientemente este frabajo, a fraves de encuestas y otros
instrumentas, asi como para o entrega de cualquier otra informacion que sea
necesaria para llevar a cabo el proceso evaluative.

Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™
“E] Ministerio”, duranie la implemeniacion del presente convenio se compromete a:

1. Transterir los recursos referidos en la cldusula cuarta o “la Institucion” una vez
cumplides fos requerimientos administrativos gue en la citada clausula se indican.



SEXTO:

2. Absolver  consultos,  responder  oportunamente @ sugerencias Y
retroglimentar oporfuna y sistemdaticamente a “la institucién” sobre o ejecucién
def presente convenio. Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de
Educacion Superior.

3. Otorgar asistencia técnica en la ejecucicn del presente convenio.

4, Faclifar reuniones de coordinacion y seguimiento del Programa, durante
toda la vigencia del presente acuerdo.

5. “El Ministerio” designa como contraparte técnica, a la Subsecretaria de
Educacién Superior, del Ministerio de Educacion.

Programacion Operativa e Informes de Avance y Final

“La Institucién” entregard “al Ministerio”, la Programacidn Operativay los informes que se
detallan a continuacion:

a)

b)

( )

Programacién Operativa: contendrd una planificacion scbre las actividades a
realizar durante la ejecucion de este convenio y debera ser entregada “El
Ministerio” dentro del plazo de seis |4) meses, contados desde ka fotal tramitacion
det Gltimo acto que apruebe el presente convenic,

“El Ministerio™ o través de la Subsecretaria de Educacion Superior, aprobard ¢
farmulard observaciones, pedira correcciones o requerird aclaraciones, d la
Programacion Operativa, dentro del plazo de quince {15) dias habiles, desde su
recepcion. En case de que “el Ministerio” a través de la Subsecrefaria de
tducacién Superior, formule observaciones, pida correcciones o requierc
aclaraciones, &stas deberdn ser informadas a “la institucion” dentro de los cinco
(5] dias habiles, siguientes a su formulacién. “La Institucién” tendrd un plazo de
cinco (5} dias hdbiles para hacer las corecciones, enmiendas o aclargciones
pertinentes y entregarlas ala Subsecretaria de Educacion Superior, la que, dentro
de un plaze de cinco (5) dias habiles, las aprobard o rechazard.

Informes de avance semestral que deberdn dar cuenta del progreso del
presente convenio que deberd ser enfregado al Ministerio de Educacion a mdas
tardar transcurridos diez {10) dias habiles desde el término del periodo gue
comprende el informe respective. En términos concretos, estos informes deberdan
entregarse en los meses de enero y julio de cada afio.

Informe finak que deberd incluir informacién respecto de los avances al término
de la ejecucion del presente convenic y ser entregado por “la Institucién™ dentro
de los cuarenta y cinco [45) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del
presente convenio y fendrd como objeto evaluar y determinar si “la institucién”
cumplié total y oportunamente con las obligaciones asumidas por “la Instituciéon”
en virtud del presente convenio. £n dicho informe se deberd dar cuenta de I
reciizacion de las acciones comprometidas en la Programacion Operativa.

“Ef Ministerto”, comunicard a “ia Instifuciéon” por escrito o més tardar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la recepcién de informe respectivo, ia recepcidn conforme o
las observaciones que se detecten. “La Instifucién” dispondrd de un plazo de cinco (5}
dias hdbiles, contados desde la comunicacién de las observaciones, para enviar una
versidn coregida de dicho informe.

“E] Ministerio” evaluard, en un plazo de ireinta (30) dios hdbiles, contados desde la
recepcidn del informe respectivo, de acuerdo a las siguientes categorias de
cumplimiento:



Categoria Definicion

Satisfacterio Ei informe da cuenia del cumplimiento total y/o significativo
de los compromisos conienidos en el presente convenio, en
donde las observacionss posibles no afectan la planificocion
- 1vlogro del mismo,

Satisfactorio con A informe da cuenia del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos det presente convenio, perc presenta retrases y/o
reparos que no  afectan de forma  significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el mismo.
Alerta de gl informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insafisfactorio confraidos en este convenie, mostrando alertas para &l
desarrcilo del mismao.

Se acuerda la presentacidn de un plan de acciones
remediales, en un plozo maximo de quince {15) dias hdbiles,
contados desde la comunicacion de la evaluacion.
Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumglimiento de compromisos establecidos en el presente
convenio, significando riesgos relevantes para el desarrollo
del mismo.

Se acverda la presentacion de un plan de viabilidad, enun
plazo maxima de quince {15) dias habiles, contados desde la
comunicacion de la evaluacion.

“Ei Ministerio” entregard o "la institucién” los formatos de la Programacién Operativa y
de los informes sefalados, con las indicacicnes que correspondd para cada Caso, con d
lo menos diez (10) dios habiles de anficipacion a la fecha en gue coresponda
entregarios.

Sin perivicio de lo seficlado, “el Ministerio” podrd soficitar informacidn adicional, si el
avance del presente convenio u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.
SEPTIMO: Término anficipado del convenio.

“El Ministerio” podrd poner término anticipado al presente convenic en los siguientes
CLIs0s!

a) Haber destinado “la Instifucién' los recursos aportados al financiamiento del
( presente convenio, & una finalidad distinta a la comprometida.
d b) Relraso reiterado en la entrega de los informes senaiados en la cldusula

precedente del presente instrumento. Se entendard por refraso reiterado cuando
asta situacién ocurra en mds de 3 {tres) oportunidades.

c) Obtener dos informes consecutives catalogados como insatisfactono o tres
con alerta de insatisfactorio en ios términos de la cldusula sexta.
dj No ehiregar ia progromacién operativa dentro del plazo estipulade en la

cldusula sexta del presente convenio.

En el evento gue el Ministerio" por resolucion fundada adopte la decision de poner
término anticipado al presente convenio, lo “Institucién” deberd proceder ala restituecion
de los recursos percibidos gue hayan sido observados, no rendidaos y/o no gjecutados, a
ia fecha de fotal framitacion del acto que ponga férmine anticipado ol presente
Convenio. Para cumplir con esta obligacion, la Institucidn tendrd un plazo de sesenta (60)
dias habiles contados desde la nofificacién de laresolucidn que pone término anticipado
al presente convenio.

Se enfenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por “la Institucién” que hayan
side aprobados por “el Ministerlo” en las rendiciones de cuentas previas al termino
anticipado v ios que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una orden de



compra o documento equivaiente fambien aprobado por “el Ministerio”, con fecha
anterior cif término anticipado del presente convenio,

Lo adopcién por parte del “Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard dereche @
indemnizacion alguna en favor de “la Instifucion™.

OCTAVO: Rendicién de cuenias

wa institucién” rendird cuenta de los recursos aporfados por “el Ministerio”,
mensualmente, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucion N° 30, de
2013, de ia Contraloria General de o RepUblica, o la normativa que o reemplace. La
rendicion de cuentas deberd presentarse dentre de los quince (15) dias habiles siguientes,
al mes aue corresponda. Bl plaze se contard desde la total ramitacion del Olitimo acto
administrative que apruebe el presente convenic.

“El Ministerio”, a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior revisard la rendicidn
de cuentas dentre del plazo de treinta {30} dias hdbiles, contados desde la recepcion y
podrd aprobarlos u observaros, 1o gue deberd comunicarse por escrito dentro de los
cinco [5) dias hdbiles, siguientes al plazo previsto para fa revision.

En caso de tener observaciones, “la Institucion™, tendrd un plazo de diez (10) dias habiles,
coniados desde la fecha de recepcién de la comunicacion oficial y por escritc de los
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al
Ministerio, et que deberd revisarlas dentro de los diez {10) dias hdbiles siguientes ala fecha
de recepcion y podrd aprobarles ¢ rechazarlos.

E£n caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del plazo
indicado, “el Ministerio” rechazard et ¢ los gasios respectivos a la observacion y “la
Institucién” deberd restituir &l monto observadoe a la cuenta corriente de uso exclusivo
para el presente convenio, sefialada en la clausuia cuarta,

NOVENO: Cesidon de Derechos

Los derechos y abligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la Institucion™ no
podran ser objeto de cesion, aporte ni transferencia a titulo ciguno, siendo entera y
exclusivamente responsable “la Institucién”, mientras subsista o vigencia del mismo,
respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial,

/

DECIMO: Contrato con Terceros

Para la ejecucion det presente acuerdo, “la Institucion® podra celebrar contratos con
terceros y las contrataciones que sean necesarias, limitandoese a los servicios para la
ejecucion de las actividades que digan relacion directa con el presente convenio.
Ademads, se deberd exigir en todos los casos @ las personas con quienes contrate 1as
cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del contrato, su
adecuada ejecuciony la orientacion de los recursos aportados por “el Ministerio™ a dicho
obijetivo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Instituctén” serd la dnica responsable ante
terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las obligaciones
que le impone el presente acuerde, sin gque en virtud de los mismos se genere vinculo
contraciual alguno para con “el Ministerio”.

UNDECIMO: Gastos



“La Institucion” podrd utilizar los fondos transferidos por el Ministerio” para financiar sélo
gastos destinados exciusivamente a la ejecucion del presente Convenio, obligandose a
utiizar los fondos que se le transfieren en la ejecucion y desarrollo de las actividades en
él contempladas y en el plan de frabajo.

DUODECIMO: Reembolsos de Excedentes

En caso de gue se ponga términe anticipado o la ejecucian del presente convenio, de
conformidad a o dispuesto en la cldusula séptima det mismo, la institucion deberd restituir
los recursos que se encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados, dentro de
los treinta {30 dias habiles siguientes a la tramitacidn del acte administrative que pong
términe al presente Convenio.

En el evento gue no se utilicen todos o parte de los recursos fransferidos por “el Ministerio”
parala ejecucion del presente convenio, los axcedentes que se encontraren observados,
no rendidos y/c no ejecutados, deberdn ser restituidos, dentro de los treinta (30) dios
héwiles, siguientes a lo aprobacion de la Utima rendicion de cuentas establecida en ia
ciausula octava del presente convenio,

DECIMO TERCERO: Plazos y Vigencia del Convenio

£l presenie cenvenio comenzard a regic a contar de la fecha de ta total framitacion del
gitimo acto administrativo que lo apruebe v tendrd vigencia de 30 meses.

El plazo de vigencia del presente convenio incorpora el plaze de su ejecucion, el que no
podrd exceder mas alid del 31 de enero de 2022,

Sin perjvicic de lo anterior, el Ministerio de Educocion, a peticién fundada de “la
institucién”, con a lo menos cuatro [4) meses de anticipacion a ia fecha de término de
la ejecucion del presente convenio, podrG prorrogar hasta por seis (4) meses adicionales
el plazo de su ejecucion vy de su vigencia, contados desde la fecha de término de la
ejecucién y de la vigencia, respectivamente, establecidas en el presente instrumento.

No obstante lo sefialado precedentemente, “las Partes” declaran que por razones de
buen servicio, que dicen relacion con la confinuidad, programacion y calendarizacion
de las actividades comprometidas, ias cuadles no pueden quedar interrumpidas v
considerando que laimplementacion del Programa debe llevarse a cabo durante el afo
gscolar, el presente convenio podrd ser implementado desde lan suscripcion del mismao,
en todo aquello que no diga relacién con transferencia de recurscs, pudiendo imputar
a los recursos entregados en virtud de este convenio, aguelios gastos en que se incurra
con anterioridad a ia total tramitacion del Yltimo acte administrative que lo apruebe.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y Personerias

£ nombramiento de don Juan Eduardo Vargas Duhart, para representar al Minisierio de
Educacion, consta en Decreto N° 235, de 2019, del Ministeric de Educacion.

Fl nombramienio don Luls leonidas Pinto Faverio para representar a la Universidad

Teenolégica Metropolitana consta en el Decreto N° 130 de fecha 23 de junio de 2017, del
Ministeric de Educacion.

DECIMO QUINTO: Prémmoga de la competencia

para todos los efectos legales “las Partes” fijon su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia ante sus Tibunales de Justicia,



DECIMO SEXTO: Ejemplares

Ef presente Convenio se firma en fres (3) ejemplares de igual tenory vator legal, quedando
dos en poder de “ei Ministerio” y unc en poder de “la institucion”,
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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS ENTRE EL  MINISTERIO  DE
EDUCACION' Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA  METROPOLITANA, EN EL
MARCO DE EJECUCION DE LO$S RECURSOS
PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA

EDUCACION SUPERIOR “PACE”, ANO 2020.

Solicitud N°
630

SANTIAGO,

DECRETO EXENTO N° O 6 2 3 2 1 072020

CONSIDERANDO:

1°. Que, el Ministerio de Educacién es la Secretaria de Estado que tiene por

2°.

3°.
- Resolucidén Exenta N° 1.107, de 2018, ambas de la Subsecretaria de

4,

5°.

6°.

mision fomentar el desarrollo de la educacidn en todos sus niveles y
promover el progreso integral de todas las personas, a través de un sistema
gue, asegure igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

Que, la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2020,
en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion
052, Glosa 03, contempla la Asignacién Presupuestaria denominada
“Programa de Acceso a la Educacion Superior”, la que dispone recursos
para el financiamiento de los programas de acceso a través de convenios
directos con instituciones de educacién superior estatales, o bien con
aquellas sefaladas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, Ministerio de
Educacion, acreditadas en conformidad a lo establecido en.lo ley N°
20.129.

Que, mediante la Resolucidn Exenta N° 480, de 2015, modificada por la

Educacidn, se establece el Programa de Acceso a la Educacién Superior
“PACE".

Que, el Programa de Acceso a la Educacion Superior “PACE"” nace con la
finalidad de garantizar e acceso a.una educacion de calidad, reducir la
segregacion, aumentar [a equidad e inclusidon que asegure la participacion
y aprendizaje en todos 10s niveles educativos, a fin de propender a un pais
mas integrado social y culturalmente.

Que, el presente convenio estd dirigido a estudiantes de tercer y cuarto
afo de educacidon media v a estudiantes que accedieron este afio a la
educacion superior gracias al “PACE", los que serdn acompanados
durante sus dos primeros afies, siendo de continuidad del convenio suscrito
el afo 2019, v aprobado por el Decreto Exento N° 539, de 2019, del
Ministerio de Educacién.

Que, a través de la Resolucién Exenta N° 681, de 2020, del Ministerio de
Educacidn, se establecié la cobertura méxima vy el monto a destinar por
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alumno, en el marco de la implementacion del Progromo de Acceso a lg
Educacidén Superior, para el afo 2020.

7°. Que, por medio de la Resolucién Exenta N° 712, de 2020, de la
Subsecretaria de Educacién Superior, se designaron los establecimientos
educacionales que participardn en el referido Programa, pard el ano 2020.

8° Que, a fravés de la Resolucién Exenta N° 940, de 2020, se determind el
monto total estimado, el monto de la primera cuota y el monto estimado
de la segunda cuota, de convenios de transferencia de recursos entre el
Ministerio de Educacion vy las instituciones de Educacion Superior que se
indican, en el marco del Programa de Acceso a lo Educacion Superior
“PACE", afio 2020.

7°. Que, por Decreto Exento N° 369, de 2020, se distribuyeron los recursos de la
primera cuota, entre las instituciones de educacién superior que indica, en
el marco del Programa de Acceso a la Educacién Superior “PACE”, afio
2020.

10°, Que, para los fines precedentemente expuestos, este Ministerio ha
considerado necesario establecer una dlianza estratégica con la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana, teniendo en consideracién su
experiencia en programas ¢ vias de inclusion de estudiantes vulnerables,
en planes o programas de nivelacion académica, su prestigio institucional
y anos de acreditacidn, su personalidad juridica sin fines de lucro Y,
ademdas, tratarse de una institucidon de educacién superior estatal, y/o de
aquelias sefialadas en el articulo 52 del DF.L. (Ed.) N° 2, de 2010,
acreditadas en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129.

11°, Que, en mérito de lo expuesto, el Ministerio de Educacién y la
referida institucion de educacién superior celebraron el convenio que por
medio del presente acto administrativo se aprueba, v;

VISTO:

En la Ley N° 18956, que Reestructura el Ministeric de Educacion y suUs
modificaciones; en la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector Pdblico para el afio
2020; en el Articulo 1°, 1, N° 11 y N° 28, del Decreto N° 19, de 2001, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia; en el Decreto Exento N° 539, de 2019, del
Ministerio de Educacion; en el Decreto Exento N° 369, de 2020, del Ministerio de
Educacion; en la Resolucidn Exenta N° 680, de 2015, modificada por la Resolucion
Exenta N° 1.107, de 2018, ambas de la Subsecretaric de Educacién; en las
Resoluciones Exentas N° 681, N° 712, N° 940, todas de 2020 y de la Subsecretaria de
Educacién Superior:  en el Ord. N° 06/1383, de 2020, del Subsecretario de
Educacidn Superior del Ministerio de Educacion; y, en las Resoluciones N° 7 y N° 8,
ambas de 2019 y de la Contraloria General de la RepUblica.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el convenio de fransferencia de recursos
celebrado enfre el Ministerio de Educacion y la Universidad Tecnolégica
Metropolitana, con fecha 2 de marzo de 2020, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

ENTRE



EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
PARA EL PROGRAMA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR, “PACE”

En Santiago, Chile, a 2 de marzo de 2020, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su Subsecretario de
Educacion Superior del Ministerio de Educacién, don Juan Eduardo Vargas
Duhart, ambos domicilicdos para estos efectos en Av. Libertador Bernardo
O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago, y por la ofra, la Universidad Tecnolégica
Metropolitana, en adelante e indistintamente “la Institucién”, representada por SuU
Rector, don Luis Leonidas Pinto Faverio, ambos domiciliados en Dieciocho N° 161,
Santiago, en adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, v:

CONSIDERANDO:

T e Que, el Ministerio de Educacién es ia Secretaria de Estado que tiene por
misidn fomentar el desarrollo de la educacion en todos sus niveles Yy promover el
progreso integral de todas las personas, a través de un sistema educativo que
asegure ia igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad.

2° Que, el acceso a una educacion de calidad, con equidad en todos sus
niveles, tanto parvularia, bdsica, media y superior, es el eje esencial de la reforma
educacional, donde todos los estudiantes, sin excepcién, tengan derecho a una
educacion de caiidad. que les asegure participacion y aprendizaje en los
diferentes niveles de ensefanza.

3° Que, en el contexto anterior y con la finalidad de reducir la segregacién,
aumentar la equidad e inclusién y contar con un pais més integrado social y
culturaimente, nace el Programa de Acceso a la Educacién Superior, en
adelante “"PACE".

4° Que, en tal vifud, el “PACE", espera preparar y acompaiar
aproximadamente 97.000 estudiantes en ensefianza media y 6.500 de primer afio
de educacién superior, de 581 establecimientos educacionales vulnerables del
pais, correspondientes a 314 comunas, distribuidas en todas las regiones del pais,
para que reciban un proceso de preparacién en tercer y cuarto afio de
ensefianza media, con el propdsito de ingresar a la Educacion Superior y un
acompanamientc a los estudiantes PACE que accedieron a la educacién
superior.

5° Que, los establecimientos educacionales participantes, fueron designados
por “el Ministerio” manteniendo los establecimientos del afo 2019 y sumando 7
nuevos establecimientos el presente afio, teniendo en consideracion
establecimientos de alto indice de Vulnerabilidad Escolar (IVE-SINAE},
establecimientos que no estén actualmente incorporados al Programa PACE y ia
cobertura provincial, segdn Resolucién Exenta N° 712, de 2020, de esta Cartera
de Estado.

6° Que, para los fines precedentemente expuestos, esta Cartera de Estado
ha considerado necesario establecer una alianza estratégica con la Universidad
Tecnologica Metropolitana teniendo en consideracion su  experiencia en
programas o vias de inclusion de estudiantes vulnerables, en planes o programas
de nivelacion académica, su prestigio institucional y afios de acreditacion, su
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personaiidad juridica sin fines de lucro, y ademds ser una institucion de
educacion superior estatal, o bien con aquellas sefialadas en el articulo 52 del
D.F.L. {Ed.) N° 2, de 2010, acreditadas en conformidad a lo establecido en la Ley
N° 20.129.

7° Que, por ofro lado, ia Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector PUblico
para el afo 2020, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03,
Asignacion 052, Glosa 03, contempla la Asignacidén Presupuestaria denominada
“Programa de Acceso a la Educacién Superior”, la que dispone recursos para el
financiamiento de los programas de acceso a través de convenios directos con
instituciones de educacion superior estatales, o bien con aquellas sefialadas en el
arficulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, Ministeric de Educacién, acreditadas en
conformidad a lo establecido en Ia ley N° 20.129.

8° Que, en vitud de lo precedentemente sefalado, el Ministerio de
Educacidn y la Universidad Tecnoldgica Metropolitana vienen en celebrar el
presente convenio, que fiene por objeto la implementacién y ejecuciéon por
parte de “la Institucién” del Programa de Acceso a la Educacidn Superior,
. "PACE", en su etapa de preparacion de estudiantes de ensefianza media de
sectores vulnerables y de acompafiamiento de estudiantes que accedieron a la
educacion superior conforme a las siguientes ciGusulas:

PRIMERQ: Objetivos del Convenio PACE 2020

“Las Partes”, ya individualizadas, vienen en celebrar el presente acuerdo, en la
forma que se establece a continuacién.

Objetivo general:

Asegurar la preparacion de estudiantes de sectores vulnerables de tercero (3°) v
cuarto (4°) afno de educacidon media de los establecimientos designados para
participar del Programa; el acceso y acompafiamiento de los estudiantes PACE
que resulten habilitados; y, que se matriculen en alguna de las instituciones de
educacion superior en convenio, con miras a lograr la titulacion de los mismos.

Asi, los estudiantes que cursen al menos tercero (3% y cuarto {4°) afo medio en
los establecimientos educacionales participantes del Programa PACE, que
terminen su educacion media y se encuentren dentro del 15% de mejor Puntaje
Ranking de Notas a nivel nacional o de su establecimiento, rindan la prueba de
seleccidn universitaria  (PSU} vy aprueben satisfactoriamente la etapa de
preparacion PACE, durante la educaciéon media, tendrdn asegurados cupos en
las instituciones de educacion superior participantes del PACE, en las diferentes
carreras de oferta regular y segun el mecanismo que se establezca en el Proceso
de Admisibn que corresponda, y que éstas ofrezcan para la generacion
respectiva,

Por tanto, "la Institucién”, para el proceso de admisién 2022, deberd asegurar, al
menos, un cupo por cada carrera ofertada via regular en la o las sedes en donde
se implementa el Programa, de acuerdo con o requerido por el Ministerio de
Educacion. Con todo, la Institucidon deberd asegurar un nUmero de cupos
equivalente al 15% de la matricula de estudiantes de tercer (3°) afio de
educacion media, de los establecimientos educacionales que acompafiard
durante el afo 2020 indicada en la cldusula tercera del presente convenio. No
obstante, el nimero de cupos garantizados podrd actualizarse de conformidad
con la matricula de cuarto {4°) ano medio del afio 2021, correspondiente al
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mismo curso de tercero (3°) medio, en base al cual se establecieron los CUpPOS.
Esta actualizacion se realizard con corte de informacién al 30 de abril del afo
2020.

Objetivos Especificos:

1. Permitir el acceso a la Educacién Superior a estudiantes destacados en
Ensenanza Media, provenientes de contextos vulnerables, mediante la
realizaciébn de acciones de preparacion y apoyo permanente, y el
aseguramiento de cupos adicionales a la oferta académica regular, por parte
de las Instituciones de Educacién Superior participantes del Programa.

2. Facilitar el progreso y retencién de los estudiantes que accedan a la
Educacién Superior gracias al Programa, a través de actividades de
acompanamiento a desarrollarse por dos anos.

SEGUNDO: Componentes

Los objetivos del programa se desagregan en fres componentes, que agrupan los
principales dmbitos de accidn: (1) Gestidn operativa; {2} Preparacién en la
ensefianza media {PEM); vy, (3) Acompafiamiento en la Educacién Superior {AES):

1. Componente Gestidon operativa

El componente contempla el disefio e implementacion de acciones transversales
de gestion, articulacion, vinculacion, monitoreo, evaluacion y retroalimentacion
que permiten dar soporte a la implementacion de las acciones de preparacion
en la ensefianza media y de acompafiamiento en la educacién superior,
permitiendo el cumplimiento de los objetivos del programa.

Este componente contiene los siguientes subcomponentes:

1.1 Gestidén: considera los procesos de definicion de funcicnes,
conformacion, ratificacién y capacitacién del equipo de coordinacion y
del equipo de ejecucidn del programa. Dichos procesos apuntan a
garantizar la cantidad, calidad y pertinencia de dichos equipos para la
implementacion de los sentidos, objetivos y componentes del programa.

Por otra parte, se consideran los procesos de difusidn, socializacion y
posicionamiento del programa, tanto dentro como fuera de la institucion,
con el propdsito de dar a conocer los objetivos, 10s requerimientos del
Ministerio de Educacidn y el enfoque institucional, para facilitar o
implementacién de fas acciones del programa.

1.2 Articulacidbn __infrainstitucional:  considera  la  definicion e
implementacion de mecanismos formales de articulacidn de procesos
entre unidades y actores instifucionales clave para la ejecucién de las
actividades de PEM y AES.




1.3 Vinculacién  extrainstitucional:  considera  la  definicion e
implementacién de mecanismos formales de vinculacidn con actores
externos a la institucidn, relevantes para la ejecucién de las actividades de
PEM y AES.

1.4 Monitoreo y evaluaciéon: considera el disefio e implementacion de
mecanismos de monitoreo de procesos, de evaluacion de resultados y de
retroclimentacion a las acciones del programa, con miras al mejoramiento
continuo.

2. Componente Preparacion en la Ensefianza Media (PEM)

El componente contempla el disefio e implementacion de acciones dirigidas a
todos los estudiantes de tercer (3°) y cuarto (4°) afic medio, a fin de que
desarrollen competencias/habilidades transversales, cognitivas, intrapersonales e
interpersonales. Ademds de ello, considera actividades de acompafiamiento al
proceso de exploracion vocacional y de apoyo en el proceso de admisiéon a lo
- educacién superior, que .les permitan, a estos estudiantes, ampliar sus
expectativas y configurar sus trayectorias postsecundarias, de acuerdo con sus
capacidades, necesidades, intereses y motivaciones

Dado gue las competencias transversales para el siglo XXl ya son parte del
curriculo nacional para 3° y 4° medio, el reforzamiento de competencias debiera
verse favorecido, mediante la facilitacién de espacios, por parte de los
establecimientos educacionales, para trabajar dichas competencias dentro del
auia. Asi es como la atencidn debe estar en las metodologias activas de
ensefianza, que permitan integrar dichas competencias a los programas de
estudio de estos niveles educativos.

Este componente considera los siguientes subcomponentes:

2.1 Definicién de competencias: acciones desarrolladas en conjunto
con directivos y docentes para la definicidon y planificacién de las
competencias/habilidades fransversales cognitivas, intrapersonales e
interpersonales a reforzar en el establecimiento, y de las asignaturas en
que se trabajardn esas competencias/habilidades.

2.2  Reforzamiento de competencias. considera la implementacién de
acciones de reforzamientos de competencias/habilidades transversales
cognitivas, intrapersonales e interpersonales de estudiantes de 3° y 4°
medio, dentro y fuera del horario escolar, en conjunto con directivos y
docentes del establecimiento educacional, que apunten a disminuir
brechas entre el perfil de egreso de ensefianza media y el perfil de ingreso
a la institucidn de educacion superior. En éstas también se consideran
actividades que opunten al desamrollo de competencias de gestion
personal y de desarrollo de habilidades socioemocionales.

2.3 Acompafamiento en la exploracidn vocaciondl y en la admision a la

educacidn _ superior; _acciones de  definicion,  planificacion e
implementaciéon del acompanamiento al proceso de exploracion
vocacional de los estudiantes de 3° y 4° medio, v a las etapas de
inscripcidn y postulacién del proceso de admision a la educacion superior.
Dichas acciones incluyen tanto a los estudiantes destinatarios del




programa como a docentes, orientadores u otros actores que faciliten
dichas tareas.

3. Componente Acompaiiamiento en la Educacién Superior (AES)

El componente contempla el disefioc e implementacién de acciones de
acompanamiento en la educacién superior, dirigidas a los estudiantes PACE-
habilitados, matriculados mediante cupo garantizado u otra via, en sus primeros
dos afos de formacion para facilitar su progreso, permanencia y titulacién, a
través de la implementacién de dispositivos que respondan a sus necesidades
académicas y psicoeducativas.

Este componente considera los siguientes subcomponentes:

3.1 Admisibn y matricula: considera |la definiciéon, planificaciéon e
implementacién de acciones de acompafiamiento de estudiantes en su
proceso de admision y matricula a la educacion superior.

El procesc comprende desde la seleccidn del estudiante, hasta la
formailizacion de la matricula, incluyendo acciones de informacion y
asistencia técnica a los estudiantes respecto del proceso.

3.2 Induccidn y diagndstico: considera acciones para la ejecucién del
proceso de induccion a todos los estudiantes PACE, mediante el cual se
busca generar compromisc e integrarlos a la institucién en su calidad de
estudiantes de educacidn superior, a partr de la informacidén, el
conocimiento de las personas, de la institucion vy la identificacién con la
carrera y la casa de estudios. Ademds, considera acciones de diagndstico
gue permitan identificar las necesidades académicas y psicosociales de
los estudiantes y disefiar acciones para atenderlas.

3.3 Acompangmiento  académico: considera el disefio e
implementacion  de dispositivos de acompafamiento académico

sistematico a los estudiantes, considerando el apoyo de tutores pares para
el desarrollo de capacidades de aprendizgje autébnomo y reforzamiento,
ademds de tutores académicos para nivelaciones especificas (segin
carrera o area disciplinaria).

3.4  Acompaigmiento psicoeducativo: dispositivos de monitoreo y
acompafiamiento psicoeducativo que contricuyan a prevenir situaciones
de desercidbn académica, garantizando orientacidn en el dambito
psicoeducativo y derivacion a instancias correspondientes.

TERCEROQ: Establecimientos Educacionales.

Los establecimientos educacionales y su matricula al 18 de diciembre de 2019,
que acompanard “la Institucién”, en virtud del Programa PACE, son:

Establecimientos Educacionales participantes:



Matricula al 18 de

diciembre de 2019

RBD NOMBRE ESTABLECIMIENTO REGION COMUNA M am
10873 .Il.-IF:Zg(N)CI\ngJSICIPAL SARA TRONCOSO gnA i:ﬁggumm DE | e 2 -
5051 ;ci\fl\‘oui?k:;ﬁﬂco A N° 60 PRESIDENTE QAAEJTF:%EUTANA DE | xunon " o
9866 | LICEO COMERCIAL B-72 ;ﬂﬁg;gumm DE Eimgﬂ“ 144 110
o058 Lr:)s;mro SUPERIOR DE COMERCIO DIEGO ;TEE(PSELITANA DE | qution 128 .
9088 | LICEO ANTONIO HERMIDA FABRES ;ﬂgiggumm PE | pefiacoLen 65 88
10399 | LICEO POLIVALENTE RIGOBERTO FONTTI. QAAEJT'T%EUTANA PE 1 coLina 269 219
0105 gir;;r;o EDUCACIONAL EOUARDO DE LA ;ﬁgggumm DE | pefaLoLen iy -
9106 | CENTRO EDUCACION MARIANO EGANA x\iﬁggg”mm PE | pefiaLoLEN 147 134
09 | ContRcODE CHILE X a8y SR | SANMIGUEL 2| 2
5505 ::EO POLIVALENTE A-28 EMILIA TORO DE girﬁg;gumm BE | canminco 758 7s3
2443 | LICEQ INDUSTRIAL DE SAN FERNANDO [B’:;;E:SLASSEGWS SAN FERNANDO 223 197
10854 | LICEO MUNICIPAL DE SAN PEDRO ;irggggumm\ PE | san peDRO 88 68
9582 | LICEQ POLIVALENTE FRANCISCO FRIAS V. ;mggg“mm OF | AGranA 60 34
10432 | LICEO POLIVALENTE MANUEL RODRIGUEZ ;mg;gumm\ OE lime 82 84
10845 | LICEO PRESIDENTE BALMACEDA ;ﬂg;gumm DB | curacawi 180 148
10405 | LICEO ESMERALDA ;EJTRIE’ZSL'TANA PE | coLina 123 105
11883 ;lli‘ET% MUNICIPAL POLIVALENTE MARIA gﬂﬁgggumm DE | o A PINTO 12a s
10408 ;.IlanECI)\IE;)RONEL ENRIQUE CABRERA glir:gggUTANA DE COLINA 36 43
25592 | CENTRO EDUCATIVO LA PUERTA ;irggggumm PE 1 couna 15 6
286 | camnaongo | aerarbo onians | CIMBARONGO 26| 153

TOTAL 2636| 2296




La matricula informada en la tabla precedente comresponde a la registrada en ¢!
sistema SIGE, entregada por la Coordinacion Nacional de Tecnologia (CNT), del
Ministerio de Educacidn, con fecha 18 de diciembre de 2019, Entendiendo gue
esta cifra podria sufrir variaciones, serd obligacion de la instituciéon acompaniar a
la totalidad de estudiantes matriculados en los terceros y cuartos afos medios de
los establecimientos que le fueron asignados.

CUARTO: Aporte del Ministerio de Educacion

“El Ministerio” aportard a “la Institucién” para el desarrollo y ejecuciéon del
presente convenio, una cantidad estimada de $645.418.000.- (seiscientos
cuarenta y cinco millones cuatrocientos dieciocho mil pesos); que serd
transferida en dos {2) cuotas, de acuerdo a la modalidad que a continuacién se
indica:

1.- La primera cuota ascendente a $532.588.000.- (quinientos treinta y dos
millones quinientos ochenta y ocho mil pesos), se transferird a “la
Institucion”, una vez que se encuentre totamente tramitado el Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente convenio, previa entrega de la
Programacién Operativa, senalada en la cidusula sexta letra @), y que exista
disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio respectivo.

2.- La segunda cuota estimada en $112.830.000.- (ciente doce millones
ochocientos treinta mil pesos), se transferird una vez aprobada la
Programacion Operativa, presentado el primer Informe de Avance
Semestral sefalado en la tetra b} de la cldusula sexta, entregada la Gltima
rendicion de cuentas que corresponda al periodo, y sélo una vez que se
determine el monto final en base a lo sefialado en la Resolucidn Exenta N°
681, de 2020, del Ministerio de Educacion.

El monto final de esta segunda cuota serd establecido mediante el acto
administrativo correspondiente, una vez que la matricula del afo 2020, para
la educacion superior esté disponible en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacidn Superior (SIES).

“La Institucién”, deberd para estos efectos mantener una cuenta cormriente de uso
exclusivo para el presente convenio, destinada al manejo y administracién de los
recursos aportados mediante el presente acuerdo. Dicha circunstancia, debera
ser informada al Ministerio de Educacion, en un plazo de diez (10) dias hdbiles,
contados desde la fecha de la total tramitacién det Ultimo acto administrativo
gue apruebe el presente instrumento.

Adicionalmente, “la Institucién” deberd llevar contabilidad de los recursos
destinados a la ejecucién del presente convenio, de acuerdo con Ias normas
vigentes y aplicando los mecanismos y practicas que permitan una adecuada y
transparente administracidon de los mismos vy realizar rendlc:lones de cuentas
mensuales, segun se indica en cldusula octava.




QUINTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes

Compromisos y obligaciones que asume “la Instifucién”.

1. Desarrollar y ejecutar el Plan de Trabgjo que se adjunta al presente
instrumento y la Programacidén Operativa a que se hace referencia en la
~cldusula sexta literal a, conforme ¢ lo sefialado en este convenio.

2. Entregar al Ministerio de Educaciéon, a través de la Subsecretaria de
Educacion Superior la Programacion Operativa vy los Informes de Avance e
Informe Final, a que se hace referencia en la cldusula sexta del presente
convenio.

3. Rendir cuenta del uso de los recursos aportados por el Ministerio de
Educacion, utilizando los sistemas que éste le entregue para dicho efecto. “La
Institucion” deberd llevar registros financieros contables, mantener y exhibir la
documentacion de respaido en original cuando el Ministerio de Educacién lo
solicite, a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, segin lo
dispuesto en la clausula octava del presente convenio.

4. Cumplir las obligaciones que le impone el presente convenio, bagjo
apercibimiento de que “el Ministerio” ponga término anticipado al mismo,
segun lo dispuesto en la cldusula séptima.

5. Destinar el aporte o recursos referidos en la cldusula cuarta precedente,
exclusivamente al desarrollo y ejecucion del presente acuerdo, acorde al
plan de trabgjo adjunto.

6. Restituir los recursos o0 excedentes de recursos no empleados y gue no
estén gjecutados, conforme a la cldusula duodécima.

7. Facilitar la fiscalizacion que respecto del acuerdo le corresponda efectuar
a la Subsecretaria de Educacion Superior, del Ministerio de Educacién, la
Confraloria General de la Republica u ofra instancia ‘de control externo, de
manera de acceder a la totdlidad de los documentos que, respalden vy
justifiquen los gastos realizados, los contratos y convenios celebrados con
terceros, cuyos servicios hayan sido contratados para el cumplimiento del
presente convenio y todo otro antecedente que diga relaciéon con su objeto.

8. Para el desarrollo exitoso de la evaluacion de la implementacion dei
Programa, “la Institucién”, colaborard con “el Ministerio” para permitic el
trabajo en tereno, que ayude a desarrollar eficientemente este trabajo, o
través de encuestas y otros inshrumentos, asi como para la entrega de
cualquier ofra informacion que sea necesaria para llevar a cabo el proceso
evaluativo.

Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”;
b4 g

“El Ministerio”, durante la implementacion del presente convenio se compromete
Q:
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1.

Transferir los recursos referidos en la clausula cuarta a “la Institucién”

una vez cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada
cldusula se indican.

2.

Absolver consultas, responder oportunamente a sugerencias vy

refroalimentar oportuna vy sistemdticamente a “la Institucién” sobre la
ejecucion del presente convenio. Esta labor serd llevada a cabo por la
Subsecretaria de Educacién Superior.

3.

4,

Otorgar asistencia técnica en la ejecuciéon del presente convenio,

Facilitar reuniones de coordinacién y seguimiento del Programa,

durante toda la vigencia del presente acuerdo.

5.

“El Ministerio” designa como contraparte técnica, a la Subsecretaria

de Educacién Superior, del Ministerio de Educacion.

SEXTO: Programacién Operativa e Informes de Avance y Final

“La Institucion” entregard “al Ministerio”, Ia Programacién Operativa y los informes
que se detallan a continuacion:

a) Programacién Operativa: contendrd una planificacién  sobre  as

b)

actividades a realizar durante la ejecucidn de este convenio y deberd ser
entregada a “El Ministerio” dentro del plazo de seis (6) meses, contados
desde la total tramitacidn del Gltimo acto que apruebe el presente
convenio.

“El Ministerio” a través de la Subsecretaric de Educacién Superior,
aprobard o formulard observaciones, pedird correcciones o requerird
aclaraciones, a la Programacién Operativa, dentro del plazo de quince
{15) dias hdbiles, desde su recepcion. En caso de que “el Ministerio” o
través de la Subsecretaria de Educacion Superior, formule observaciones,
pida correcciones © requiera aclaraciones, éstas deberdn ser informadas
a “la Institucion™ dentro de ios cinco (5) dias hdbiles, siguientes a su
formulacidn. “La Institucion” tendrd un plazo de cinco (5) dias hdbiles
para hacer las correcciones, enmiendas © aclaraciones pertinentes y
enfregarlas a la Subsecretaria de Educaciéon Superior, la que, deniro de
un plazo de cinco (5} dias habiles, las aprobard o rechazard.

Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso del
presente convenio que deberd ser entregado al Ministerio de Educacién
a mas tardar transcurridos diez {10} dias hdbiles desde el término del
periodo que comprende el informe respectivo. En términos concretos,
estos informes deberdn entregarse en los meses de enero y julio de cada
afo.
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c) Informe final: que deberd incluir informacién respecto de los avances al
término de la ejecucidn del presente convenio vy ser entregado por “la
Institucion” dentro de los cuarenta vy cinco (45) dias hdbiles siguientes al
término de la ejecucién del presente convenio y tendrd como objeto
evaluar y determinar si “la Institucion” cumplié total y oportunamente con
las obligaciones asumidas por “la Institucidon” en virtud del presente
convenio, En dicho informe se deberd dar cuenta de la rediizacion de ias
acciones comprometidas en la Programacidon Operativa.

“El Ministerio”, comunicard a “la Institucién" por escrito a mds tardar dentro de los
cinco (5} dias hdbiles siguientes a la recepcidén de informe respectivo, la
recepcion conforme o las observaciones que se detecten. “La Institucién"
dispondrd de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la
comunicacion de las observaciones, para enviar una version corregida de dicho
informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdbiles, contados desde
la recepcion del informe respectivo, de acuerdo a las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Definicién

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento iotal y/o
significativo  de los compromisos contenidos en el
presente convenio, en donde las observaciones posibles
no afectan la planificaciéon y logro del mismo.

Satisfactorio con | El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del presente convenio, pero presenta retrasos
y/o reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismeo.
Alerta de El informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio contraidos en este convenio, mostrando alertas para el

desarrollo del mismo,

Se acuerda la presentacion de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdximo de quince (15} dias
habiles, contados desde la comunicacidn de la
evaluacién.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de corhpromisos establecidos en el
presente convenio, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacion de un plan de viabilidad, en
un plazo maximo de quince (15} dias hdbiles, contados
desde la comunicaciéon de la evaluacion.

“El Ministerio” entregard a “la institucién” los formatos de la Programacion
Operativa y de los informes sefialados, con las indicaciones que corresponda
para cada caso, con a lo menos diez {10) dias hdbiles de anticipacion a la fecha
en gque corresponda entregarlos.
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Sin perjuicic de lo sefialado, “el Ministerio” podra solicitar informacién adicional, si
el avance del presente convenio u ofras caracteristicas del mismo, asi lo
ameriten. ‘

SEPTIMO: Término anticipado del convenio.

"El Ministerio” podrd poner término anticipado al presente convenio en los
siguientes casos:

a) Haber destinado “la Institucién" los recursos aportados .al
financiamiento del presente convenio, a una findlidad distinta a la
comprometida.

b) Retfraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en Ia

clausula precedente del presente instrumento. Se entenderd por retraso
reiferado cuando esta situacion ocurra en més de 3 (tres) oportunidades.

c) Obtener dos informes consecutivos cataiogados como
insatisfactorio o tres con alerta de insatisfactorio en ios términos de la
cldusula sexta.

d) No entregar la programacion operativa dentro del plazo estipulado
en la clausula sexta del presente convenio.

En el evento que “el Ministerio” por resolucién fundada adopte la decision de
poner término anticipado al presente convenio, la “Institucién” deberd proceder
a la restitucion de los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos
y/o no ejecutados, a la fecha de total framitacién del acto que ponga términc
anticipado al presente Convenio. Para cumplir con esta obligacién, la institucidn
tendrd un plazo de sesenta (60) dias hdbiles contados desde la notificacién de la
resolucion que pone término anticipado al presente convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Insfitucién” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encuenfren pagados, cuenten con
una orden de compra o documento equivalente también aprobado por “el
Ministerio”, con fecha anterior al término anticipado del presente convenio.

La adopcion por parte del “Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacion alguna en favor de “la Institucién”.

OCTAVO: Rendicidon de cuentas

“La Institucion” rendird cuenta de los recursos aportados por “el Ministerio”,
mensualmente, conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucidn N°
30, de 2015, de la Confraleria General de la Republica, o la normativa que la
reemplace. La rendicidon de cuentas deberd presentarse dentro de los quince
(15} dias habiles siguientes, al mes que corresponda. El plazo se contard desde la
total tframitacion del 0ltimo acto administrativo que apruebe el presente
convenio.

“El Ministerio”, a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior revisard la
rendicion de cuentas dentro del piozo de treinta {30} dias hdbiles, contados
desde la recepcidn y podrd aprobarlos u observarlos, lo que deberd comunicarse
por escrito dentro de los cinco (5} dias hdbiles, siguientes al plazo previsto para la
revision.
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En caso de tener observaciones, “la Institucién”, tendrd un plazo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la fecha de recepcién de la comunicacién oficial y por
escrito de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deberd revisarlas dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la fecha de recepcidn y podrd aprobarlos o
rechazarlos.

En caso de que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro
del plazo indicado, “el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la
observacion y “la iInstitucién” deberd restituir el monto observado a la cuenta
corriente de uso exclusivo para el presente convenio, sefialada en la cldusula
cuarta.

NOVENQ: Cesién de Derechos

Los derechos y obligaciones que en virtud de este convenio adquiere “la
Institucién” no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo
alguno, siendo entera y exclusivamente responsable “la Institucién”, mientras
subsista la vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio”, en caso de
incurrir en incumplimiento total o parcial.

DECIMO: Contrato con Terceros

Para la ejecucién del presente acuerdo, “la Institucion” podrd celebrar contratos
con terceros y las contrataciones que sean necesarias, limitdndose a los servicios
para la ejecucidn de las actividades que digan relaciéon directa con el presente
convenio. Ademds, se deberd exigir en todos los casos a las personas con
guienes contrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del contrato, su adecuada ejecucidn y la orientacion de los
recursos aportados por “el Ministerio” a dicho objetivo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica
responsable ante terceros por los confratos que ésta deba celebrar en
cumplimiento de las obligaciones que le impone el presente acuerdo, sin que en
vitud de los mismos se genere vinculo contractual alguno para con “el
Ministerio™.

UNDECIMO: Gastos

“La Institucion” podrd utilizar los fondos transferidos por “el Ministerio” para
financiar sélo gastos destinados exclusivamente a la ejecucién del presente
Convenio, obligdndose a utilizar los fondos que se le transfieren en la ejecucidn y
desarrollo de las actividades en él contempladas y en el plan de trabgjo.

DUODECIMO: Reembolsos de Excedentes

En caso de que se ponga término anticipado a la ejecucidon del presente
convenio, de conformidad a lo dispuesto en la cldusula séptima del mismo, la
institucion deberd restituir los recursos que se encontraren observados, no
rendidos y/o no ejecutados, dentro de los treinta (30} dias hdbiles siguientes a la
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framitacién del acto administrativo que pone término al presente Convenio.

En el evento que no se utilicen todos o parte de los recursos transferidos por “el
Ministerio” para la ejecucidn del presente convenio, los excedentes gue se
encontraren observados, no rendidos y/o no ejecutados, deberdn ser restituidos,
dentro de los treinta {30) dias hdbiles, siguientes a la aprobacion de la Gltima
rendicion de cuentas establecida en la cldusula octava del presente convenio.

DECIMO TERCERO: Plazos y Vigencia del Convenio

El presente convenio comenzard a regir a contar de la fecha de la total
framitacién del Oltimo acto administrativo que lo apruebe y tendrd vigencia de
30 meses.

El plazo de vigencia del presente convenio incorpora el plazo de su ejecucion, el
que no podrd exceder mds alla del 31 de enero de 2022.

" Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacioén, a peticién fundada de “la
institucidén”, con a lo menos cuatro (4) meses de anficipacién a la fecha de
término de la ejecucién del presente convenio, podrd prorrogar hasta por seis {6)
meses adicionales el plazo de su gjecucién y de su vigencia, contados desde la
fecha de término de la ejecucion y de la vigencia, respectivamente,
establecidas en el presente instrumento.

No obstante lo seficlado precedentemente, “las Partes” declaran que por
razones de buen servicio, que dicen relacion con la continvidad, programacion y
calendarizacion de los actividades comprometidas, las cuales no pueden quedar
interrumpidas y considerando que la implementacién del Programa debe llevarse
a cabo durante el afic escolar, el presente convenio podrd ser implementado
desde la suscripcion del mismo, en todo aguello que no diga relacién con
transferencia de recursos, pudiendo imputar a los recursos entregados en virtud
de este convenio, aguellos gastos en que se incurra con anterioridad a la total
tramitacién del Gltimo acto administrativo que lo apruebe.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y Personerias

El nombramiento de don Juan Eduvarde Vargas Duhart, para representar al
Ministerio de Educacidn, consta en Decreto N° 235, de 2019, del Ministerio de
Educacion.

El nombramiento don Luis Leonidas Pinto Faverio para representar a la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana consta en el Decreto N° 130 de fecha 23
de junio de 2017, del Ministerio de Educacion.

DECIMO QUINTO: Prérroga de la competencia

Para todos los efectos legales “las Partes" fiian su domicilio en la ciudad y comuna
de Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.
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DECIMO SEXTO: Ejemplares

El presente Convenio se firma en tres (3} ejemplares de igual tenor vy valor legai,
quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucién”.

FDO.: LUIS LEONIDAS PINTO FAVERIO, RECTOR, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA; JUAN EDUARDO VARGAS DUHART, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, MINISTERIO DE EDUCACION.".

ARTICULO SEGUNDO: ImpUtese el gasto que irrogue el presente acto administrativo al
ftem presupuestario de la Subsecretaria de Educacion Superior 09.90.03.24.03.052, en Ig
cantidad de $645.418.000.- (seiscientos cuarenta y cinco millones cuatrocientos
dieciocho mil pesos), correspondiente a la Ley N° 21.192, de Presupuestos del Sector
PUblico, para el afo 2020.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"

MIETRA
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Lo que franscribo para su conocimiento

Saluda atentamente a Usted,
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Distribucidn;

- Subsecretaria de Educacion Superior

- Departamento de Fortalecimiento Institucional [DFI)
- Institucion

- Oficing de Partes

- Division Juridica

- Archiveo

- Total

1
1
1
]
1
1
6
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Subsecretaria
de Educacion
Superior

DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Gobiemo de Chile

PLAN DE TRABAJO
PROGRAMA PACE 2020

Fecha de presentacion
del Plan de Trabajo

10/01/ 2020

‘1. Institucién de Educaclén mcvmnoq \\,ﬂnﬂ.mﬂ.x
‘é.wﬂ\* \
Nombre de la |ES Universidad qmn:o_mm_no Bmzouo_:n:n
RUT de la Institucion 70.729.100-1
Nombre Representante LUIS LEONIDAS PINTO FAVERIO
Legal

2. Responsable Instituciondl I S S 0 o

Nombre . Marisol Durén Santis | Comreo vrac@utem.cl
. electrénico
Cargo Vicerrectora Académica
Teléfono (incluir cédigos de +56 2 27877552
| dreq)




Subsecietaria
de Educacign
Superior

Goblemo de Chite

DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

3. Equipo Directivo del Programa

PACE

Nombre Cargo enla Horas/Mes Fono Email
_ Instituciéon Cargo ,mz m_.vqoo-nan _asignadas . _ _
Luis Pinto Faverio Rector Rector 2 +562 2787 7541 | rectoria@utem.cl
Marisol Durdn Santis | Vicerrectora Representanie 8 +562 2787 7553 | mduran@u tem.cl
Académica institucional
Sandra Gaete Directora relaciones | Representante alterno 16 +5622787 7142 | sgaete@utem.cl
Mejias estudiantiles
Mario Torres Vicemector de Directivo 2 +5627877753 mtorres@utem.cl
Alcayaga Transferencia
Tecnolégicay
Extension
Felipe Zambrano Director de Unidad de Coordinacién | 8 +562 2787 7678 | fzambrano@ute
Bigiarini Desarollo institucional m.cl
Estratégico
4. mn@-uo Coordinador del Eou:u_sn , S . N
‘Nombre | cargoenla Cargo en el Horas/Mes asignadas Fono Email
. o Institucién B Programa . o
Cristion Vidal Coordinador Coordinador 176 .
Carrrefio Ejecutivo PACE Eiecutivo +562 27877384 cvidalc@utem.cl
Patricia flores Merino MMMWQSQQQQ PEM - Coordinadora PEM | 176 +542 27877384 pmetino@utem.cl
Cristian Neira Gaune | £o0rdinador ABS -1 coordinador AES | 176 | +562 27877384 | cneira@utem.cl
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Subsecietana . .
de Educacion . . [
Superior '

DEPARTAMENTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Gobierno do Chile

5. Calendarizacién de las acciones de cada componentel: marcar con una X Jos meses en los que se pretenden realizar las actividad ,

1. COMPONENTE N°1, GESTION OPERATIVA:

Subcomponentes Meses

i 1 2 314|585 j6! 7|8 g l1ol1n[12]w3 [ ][5 ]16] 17 1819 ] 20|21 22|23 24
1.1 Gestién X1 X[ X1 X X1 x1 x| X
1.2 Articulacién xIxIxtx!x|x]x|x!x]|x|X x [ x| x| x| x| x[x]|x|Xx]|X
intrainstiluclonal < " " y
1.3 Vinculacién x | x| x| X| X X | X | X[ X{X]|X
extrainstitucional X XX X | X XX
1.4 Monitorao y X x | x [ x| xixpx|x|x|[x|x]|x x [ x| x| x| x| x|x|x]|x|x
evaluacién

2. COMPONENTE N°2, PREPARACION EN LA ENSENANZA MEDIA:

Subcomponentes Meses
1 2 3 4 5 [ 7 8 b 10 | 11 12
2.1 Definicién de .
competencias X X X
2.2 Reforzamiento de _ _
competenclas X X X X X X X X X X X

fransversales

2.3 Acompanamiento
en [a exploracién |
vocacionaly enla X X X X X X X X X X X X
admisiénala
educacién superior

L 19 el i6 : estar de acuerdo:
' n consideracion del desarrolio de los componentes, se sugieren los siguientes plazos para la ejecucion de cada subcomponente. En caso de
con todos, se pueden mantener y enviar para aprobacion.
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k de Educacion
=

Gobiarno de Chile

DEPARTAMENTO DE
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3. COMPONENTE N°3: ACOMPANAMIENTO EN LA EDUCACION SUPERIOR:

Subcomponentes

Meses

10 |

N

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Subcomponente
Admisién y matricula

x|

| b

Subcomponente
Inducciény
diagndstico

Subcomponente
Acompaiiamiento
académico

Subcomponente
Acompaitamiento

psicoeducativo
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\‘./. B e ey Maria Eliana Igor Leon <migor@utem.cl>

UTHM 4 Sads de Ohile

Fwd: PACE 2020: Solicita acto administrativo institucional [UTM]

1 mensaje

Pablo Cafion Thomas <pcanon@utem.cl> 28 de julio de 2020, 10:07
Para: Maria Eliana Igor Leon <migor@utem.cl>, Pilar Bustos Bustos <pbustos@utem.cl>

Responsable: Meil

Plazo: un dia

Instrucciones: hacer resolucién

Incorporar en la correspondencia y planner
gracias

—————————— Forwarded message ---------

De: Jorge Alvarez Eugenin <jorge.alvarez@utem.cl>

Date: lun., 27 jul. 2020 a las 21:30

Subject: Fwd: PACE 2020: Solicita acto administrativo institucional [UTM]

To: Pablo Cafion Thomas <pcanon@utem.cl>

Cc: Dieter Koch Zufiga <dkoch@utem.cl>, Sandra Gaete Mejias <sandra.gaete@utem.cl>,
Verénica Lagos Chaura <veronica.lagos@utem.cl>, Constanza Puy Valdés
<cpuy@utem.cl>, Cristian Vidal Carrefio <cvidalc@utem.cl>

Estimado Pablo, en el marco de la ejecucion del proyecto denominado Programa de Acceso
a la Educacion Superior, “PACE” codigo UTM2077, adjudicado por nuestra institucion,
agradezco tu gestidn a objeto de emitir el acto administrativo institucional para la dictacion
de la resolucién que aprueba el convenio adjunto, ya suscrito por las partes.

Agradezco que una vez emitida la resolucion nos envies copia de la misma para remitirla a
MINEDUC.

Te saluda atentamente,

Jorge Alvarez
‘. EugeninDIRECTOR DE
DESARROLLO
UTEM ESTRATEGICO(+56 2) 2787

7408Calle Dieciocho #161,
2do PisoSantiago - Chile

Universidad Tecnologica
Metropolitanawww.utem.cl

00000

---------- Forwarded message ---------

De: Cristian Vidal Carrefio <cvidalc@utem.cl>

Date: vie., 24 jul. 2020 a las 18:07

Subject: Fwd: PACE 2020: Solicita acto administrativo institucional [UTM]
To: Jorge Alvarez Eugenin <jorge.alvarez@utem.cl>

Cc: Sandra Gaete Mejias <sgaete@utem.cl>, Verdnica Lagos Chaura
<veronica.lagos@utem.cl>, Constanza Puy Valdés <cpuy@utem.cl>

Estimado Jorge, muy buenas tardes.

Por favor solicitar emisién del acto administrativo institucional para que se haga efectiva la
transferencia de recursos del programa. Ademas se debe sefialar segun lo indicado en el
correo el numero de cuenta corriente asociado a UTM 2077.

Atte,
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—————————— Forwarded message ---------

De: Marisol Duran <mduran@utem.cl>

Date: vie., 24 jul. 2020 a las 9:08

Subject: Fwd: PACE 2020: Solicita acto administrativo institucional [UTM]

To: Sandra Gaete Mejias <sgaete@utem.cl>, Cristian Vidal Carrefio <cvidalc@utem.cl>

Cc: diana antonia veneros ruiz-tagle <d.venerosr@utem.cl>, Vicerrectoria Académica UTEM
<vrac@utem.cl>

Estimadas y estimado
Envié documento totalmente tramitado,

Saludos

---------- Forwarded message ---------

De: Martin Centeno Rogers <martin.centeno@mineduc.cl>

Date: vie., 24 jul. 2020 a las 8:02

Subject: PACE 2020: Solicita acto administrativo institucional [UTM]

To: rectoria@utem.cl <rectoria@utem.cl>

Cc: marisol.duran@utem.cl <marisol.duran@utem.cl>, Jorge Alvarez Eugenin
<jorge.alvarez@utem.cl>, dieter.koch@utem.cl <dieter.koch@utem.cl>, dkoch
<dkoch@utem.cl>, Verénica Lagos Chaura <veronica.lagos@utem.cl>, Rosa Roman Parra
<rosa.roman@mineduc.cl>, Andrea Saavedra Barra <andrea.saavedra@mineduc.cl>,
Marcelo Vargas Oyarce <marcelo.vargas@mineduc.cl>, Patricia Perez Alvarado
<patricia.perez@mineduc.cl>, Francia Vera Marquez <francia.vera@mineduc.cl>, Loreto
Andrea Fernandez Carrefio <loreto.fernandez@mineduc.cl>

Estimado Rector:

Junto con saludar, escribo para enviarle Decreto Exento totalmente tramitado y copia de convenio
firmado por ambas partes, que aprueba la ejecucion de convenio PACE afio 2020.

Como bien sabe, uno de los requisitos para la transferencia de recursos es la emisién del acto
administrativo institucional, del cual le solicitamos enviar copia digital al correo
electronico martin.centeno@mineduc.cl con copia arosa.roman@mineduc.cl. Para facilitar su
emision, les adjuntamos también el archivo Word de convenio.

Cabe sefialar, que si bien la fecha de inicio legal de ejecucién del convenio correspondera a la fecha
de total tramitacion del dltimo acto administrativo (en este caso el documento interno de la
universidad), segun lo establece la clausula décimo tercero, el convenio podra ser implementado
desde su fecha de suscripcion, esto es desde el 2 de marzo de 2020. Por otra parte, segun sefiala la
citada cldusula, el plazo de ejecuciéon no podrd exceder mas alld del 31 de enero de 2022.

Ademas, de acuerdo a lo sefialado en la clausula cuarta, se debe informar los datos de cuenta corriente
exclusiva que la institucion destinara para la administracion de los recursos aportados a través del
convenio. Para lo anterior, agradeceré coordinar con la Unidad de Rendicién de Cuentas de la Division
de Administracién y Presupuesto, de la Subsecretaria de Educacion Superior, dirigiéndose a Marcelo
Vargas O., al correo marcelo.vargas@mineduc.cl.
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Saludos cordiales,

Martin Centeno Rogers
Jefe Departamento de Fortalecimiento Institucional

Subsecretaria de Educacién Superior

Ministerio de Educacion | Gobierno de Chile

+56 2 2406 6821

“Aviso de Confidencialidad: Este correo electrénico y/o el material adjunto es para uso
exclusivo del emisor y la persona o entidad a la que expresamente se le ha enviado, y
puede contener informacién confidencial o material privilegiado. Si usted no es el
destinatario legitimo del mismo, por favor repértelo inmediatamente al remitente del correo y
bérrelo. Cualquier revision, retransmision, difusion o cualquier otro uso de este correo, por
personas o entidades distintas a las del destinatario legitimo, queda expresamente
prohibido. Este correo electrénico no pretende ni debe ser considerado como constitutivo de
ninguna relacién legal, contractual o de otra indole similar. EI Ministerio no asume ninguna
responsabilidad por los dafios y perjuicios resultantes o que tengan conexiéon con el empleo
indebido de esta informacion; su mal uso sera sancionado de conformidad a lo establecido
en la normativa legal vigente al efecto, en particular, de conformidad a lo establecido en las
politicas de seguridad de la informacion actualmente vigentes y a la aplicacion de la Ley N°
19.628, sobre proteccion de la vida privada

MARISOL DURAN SANTIS

VICERRECTORA ACADEMICA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
mduran@utem.cl

(+562) 2787 7553



mailto:mduran@utem.cl

pAC E CRISTIAN VIDAL CARRENO (cvidalc@utem.cl)
— Coordinador Ejecutivo PACE-UTEM

Mpanamientoy Direccidn de Desarrollo Estudiantil - Vicerrectoria Académica
ceacion sunerios. UTEM Alonso Ovalle 1626, oficina 201 - Santiago
Fono: (+56 2) 2787 7384

2 adjuntos

@ UTM-PACE 2020.zip
1248K

@ UTM-PACE copia convenio firmado.pdf
532K
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